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Die wichtigsten Benefits aus Arbeitgebersicht

Wie wichtig schatzen Sie die nachfolgenden Themen fiir das Gewinnen und Binden von Fach- und Fihrungskraften?”

Flexibilitat hinsichtlich der Gestaltung der Arbeitszeit

Fuhrungskultur und vertrauensvolles Verhaltnis zur
Fiihrungskraft

marktgerechte fixe Gesamtvergiitung

Flexibilitat hinsichtlich der Gestaltung des
Arbeitsortes

Arbeitgebermarke
Karrieremoglichkeiten
Zusatzleistungen im Bereich der Weiterbildung

nachhaltiges unternehmerisches Handeln

moderne Arbeitsumgebung/ergonomische Arbeits-
platzgestaltung

Standort des Unternehmens

Zusatzleistungen im Bereich Gesundheit/Soziales/
Vorsorge

variable Leistungsvergiitung
Erfolgs-/Gewinnbeteiligung

Tarifbindung

Internationalitat, Moglichkeit von Auslandseinsatzen [ |

. sehr wichtig [] wichtig [] weniger wichtig

. unwichtig n=411 Quelle: ifaa, Studie ,Anreiz- und Vergiitungssysteme in der Metall- und Elektroindustrie” 2023
(erschienen in Personalmagazin 06/2024)



